Municipalidad Distrital De Laredo
Creado por ley 13792 del 28-12-1961
“Glormosa Ciudad de Laredo, Honra de la Patria”
Ley 25253 del 19-06-1990

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0556-2024-MDL

Laredo, 26 de diciembre del 2024

mferida permite a los gobiernos subnacionales dictar y ejercer actos de gobierno, administrativos y de
inistracion, en las materias de su competencia.

Que, la administracion municipal, tal como lo establece el articulo 26 de la Ley N2 27972, Ley Orgénica de
~ Municipalidades, adopta una estructura gerencial cuya estructura organizacional se encuentra normado en el
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) el mismo que en el caso de la Municipalidad Distrital de Laredo ha

b, el articulo 52 de la Ley N.2 30057, Ley del Servicio Civil, de aplicacién comun a todos los regimenes laborales
Xiftentes en entidades publicas (Decretos Legislativos Nros. 276, 728 y 1057), sefiala en su literal c) que los
cionarios publicos pueden ser de libre designacion y remocion.

Que, el articulo 20.17 de la Ley N.2 27972, modificado por la Ley N.2 31433, establece como atribucién del alcalde la
de designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de este, a los demds funcionarios y directivos publicos de
confianza, cumpliendo con los requisitos previamente establecidos en la normativa vigente y en los documentos de
gestidn interna que regulan el perfil de cada puesto.

Que, conforme prescribe el articulo 77°del Decreto Supremo N°005-90-PCM, la designacion es la accion
administrativa que consiste en el desempefio de un cargo de responsabilidad directa o de confianza por decision de
la autoridad competente, con los derechos y limitaciones que las leyes establecen, es de caracter temporal y no
conlleva a estabilidad laboral.

Que, es importante sefialar que el articulo 52° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, sefiala que los funcionarios
publicos pueden ser de eleccidon popular, directa y universal; de designaciéon o remocién regulada y de libre
designacion y remocién.

Que, en Articulo 67. Del  ROF de la Municipalidad Distrital de Laredo, la Subgerencia de Serenazgo y Seguridad
Ciudadana. - es la unidad orgénica de linea encargada de promover, gestionar y garantizar la prestaciéon de los
servicios de seguridad ciudadana y de serenazgo municipal. Depende de la Gerencia de Servicios Municipales y
Gestion Ambiental.

Que, Ley N°27933 se crea el Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana (SINASEC) que tiene por objeto coordinar
eficazmente la accidn del Estado y promover la participacion ciudadana para garantizar una situacion de paz social.

Que, el articulo 1 de la Ley N° 27933 establece que es objeto de la norma proteger el libre ejercicio de los derechos
y libertades, garantizar la seguridad, paz, tranquilidad, el cumplimiento y respeto de las garantias individuales y
sociales a nivel nacional.
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I artlculo 4 de la Ley N° 27933 establece que son instancias integrantes del SINASEC los Comités Distritales de
ridad Ciudadana (CODISEC), los mismos que son los encargados de formular los planes, programas, proyectos y
ctivas de seguridad ciudadana, asi como ejecutar los mismos en sus jurisdicciones en el marco de la politica

\P;p r el Decreto Supremo N° 010-2019-IN, dispone gue el Comité Dlstr|ta| de Seguridad Ciudadana (CODISEC) cuenta
==..CONn una Secretaria Técnica como organo técnico, eJecutlvo y de coordmamon el cua! contarad con profesuonales

Presentar ante el Comité Distrital de Seguridad Ciudadana la propuesta de los planes, programas y
proyectos de seguridad ciudadana en sus respectivas jurisdicciones, verificando su cumplimiento en el
marco de los lineamientos

establecidos en el Plan de Accion Provincial de Seguridad Ciudadana, tomando en consideracién las
particularidades culturales y lingUisticas de la poblacién.

b. Supervisar el cumplimiento de los planes, programas y proyectos distritales de seguridad ciudadana, en
el marco de los lineamientos establecidos por la Secretaria Técnica del COPROSEC.

c. Elaborar el informe de evaluacion de su Comité Distrital de Seguridad Ciudadana.

d. Articular permanentemente con los integrantes del CODISEC para fortalecer la seguridad ciudadana en el
ambito de la jurisdiccidn distrital.

e. Articular permanentemente con las Secretarias Técnicas del CORESEC y CONASEC para recibir asistencia
técnica descentralizada.

f. Promover la articulacion interinstitucional para atender integralmente la problemética de la inseguridad
ciudadana, con énfasis en la prevencién focalizada y la mitigacion de los factores de riesgo, dando prioridad
a los territorios mas vulnerables de la jurisdiccion, tomando en consideracidn las particularidades culturales
y linglisticas de la poblacién.

g. Preparar la informacidon estadistica de seguridad ciudadana, para su respectiva remision a la Secretaria
Técnica del COPROSEC.

h. Promover la participacién ciudadana para fortalecer la seguridad ciudadana y la conformacién de Juntas
Vecinales.

i. Coordinar los lineamientos y especificaciones técnicas para garantizar la estandarizaciéon e
interoperabilidad de los sistemas de radio y video vigilancia y radio comunicacién con los sistemas de la
Policia Nacional del Perd, a fin de tener una cobertura distrital integrada a nivel nacional.
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mediante Ordenanza Municipal N° 02-2024-CM/MDL se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones -
e la corporacion distrital

ulo 68.5.- Ejercer el rol de Secretaria Técnica del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana.

Que, en principio corresponde precisar que, el Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC), es una instancia

/R
%,

didlogo, coordinacién y elaboracién de politicas, planes, programas, directivas y actividades vinculadas a la
yuridad ciudadana, en el ambito distrital.

El COMUNICADO N° 000001--2023/IN/VSP/DGSC emitido por la Direccion General de Seguridad Ciudadana, en su
condicion de Secretaria Técnica del CONASEC, prescribe que:

3. La conformacién de la Secretaria Técnica de los Comités de Seguridad Ciudadana debe cefiirse a lo
establecido en el Decreto Supremo N°010-2019-IN (0O8MAY2019), en consecuencia, es el gobierno
subnacional quien determina el drgano o drea que asumird la funciones de la Secretaria Técnica de
Seguridad Ciudadana.

4. La DGSC recomienda a los gobiernos sub nacionales la adecuada y oportuna evaluacion para la
determinaciéon del dérgano o drea que ejercerd como Secretaria Técnica del Comité de Seguridad
Ciudadana, la cual debera ser designada mediante Resolucién de Alcaldia u/o del Gobernador Regional.

5. Es preciso sefialar que, segun la normativa vigente la conformacién de la Secretaria Técnica (6rgano
colegiado) no requiere juramentacidn alguna de sus miembros para el ejercicio de sus funciones.

Que, en mérito al COMUNICADO N2 000001--2023/IN/VSP/DGSC concordante con el articulo 68.5 del Reglamento

de Organizacién y Funciones, corresponde designar a través de Resolucidn de Alcaldia, al Subgerente de Serenazgoy
Seguridad Ciudadana como secretario técnico del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC-LAREDO 2024)
debiendo dejarse sin efecto cualquier otro dispositivo contrario (al referido acto administrativo.

Que, mediante Informe N° 736 — 2024-OGRH/MDL-JISC, de fecha 04 de diciembre del 2024, el jefe de la oficina de
Gestion de Recursos Humanos concluye que el sefior CAP. SEGUNDO TEODORO GUZMAN ROJAS, CUMPLE con los
requisitos establecidos en el Reglamento de la Ley N°31419. Y NO SE ENCUENTRA impedido/a o inhabilitado/a para
el ejercicio de la funcién publica.

Que, mediante Informe N° 043 — 2024-GM/MDL, de fecha 20 de diciembre del 2024, el Gerente Municipal Arg. Paul
Antonio Misael Flores Robles de la GERENCIA MUNICIPAL de la Municipalidad Distrital de Laredo concluye que el
sefior CAP. SEGUNDO TEODORO GUZMAN ROJAS, CUMPLE con los requisitos establecidos en el Reglamento de la
ley N°31419 y NO SE ENCUENTRA impedido/a o inhabilitado/a para el ejercicio de la funcién publica.
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Que, el despacho de alcaldia en atencion al Informe N° 540-2024-OGRH/MDL, y al INFORME N.2 043 — 2024-
M/MDL ha decidido designar al CAP (R) SEGUNDO TEODORO GUZMAN RQJAS con DNI N.2 19098295, como Sub
ente de la Subgerencia de Serenazgo y Seguridad Ciudadana, bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo
057 CAS confianza.

R LO EXPUESTO y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 20 de la Ley N2 27972, Ley Organica de
unicipalidades;

RESUELVE:

gulo 1. — DESIGNAR al CAP (R) SEGUNDO TEODORO GUZMAN RQOIAS, en el cargo de Sub Gerente de la Sub
Hncia de Serenazgo y Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Laredo, a partir de notificada la

" Articulo 2.- ENCARGAR como Secretarfa Técnica del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC) a la Sub
rencia de Serenazgo y Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Laredo

ulo 3.- DESIGNAR al Sub Gerente de Serenazgo y Seguridad Ciudadana como SECRETARIO TECNICO DEL COMITE
RITAL DE SEGURIDAD CIUDADANA (CODISEC).

Distrital de Laredo al CAP (R) SEGUNDO TEODORO GUZMAN ROJAS, identificado con DNI N°19098295, COMO
RESPONSABLE DE LA Secretaria Técnica del Comité Distrital de Seguridad Ciudadana (CODISEC) de la Municipalidad
Distrital de Laredo

Articulo 4.- Dejar sin efecto todo acto administrativo que se oponga a la presente resolucién.

Articulo 5. — NOTIFICAR la presente resolucion al CAP (R) SEGUNDO TEODORO GUZMAN ROIJAS, a la Gerencia
Municipal, a la Sub Gerencia de Serenazgo y Seguridad Ciudadana y a la Oficina de Gestion de Recursos Humanos
para los efectos correspondientes. :

Articulo 6.- PUBLICAR la presente fesolucion en la pagina web de la Municipalidad Distrital de Laredo.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.
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