Municipalidad Distrital De Laredo
Creado por ley 13792 del 28-12-1961
“Gloriosa Ciudad de Laredo, Honra de la Patria”

Ley 25253 del 19-06-1990

RESOLUCION DE ALCALDIA N°0109-2024-MDL.
Laredo, 01 de marzo del 2024

VISTO:
El informe Legal N2 148-2024-0A]/MDL emitido por Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, sobre

© \%. PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL AREA DE DEMUNA-2024.- Ref:: Informe

Que,
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|| N2 0266-2024-OPP/MDL, y;

CONSIDERANDO:

el articulo 1942 de la Constitucién Politica del Perd, modificado por la Ley de Reforma

.Constitucional Ley N° 30305; establece que: “Las municipalidades provinciales y distritales son los
organos de gobierno local que gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los

os de su competencia; disposicién concordante con el articulo II del Titulo Preliminar de la Ley

/" Organica de Municipalidades N2 27972, las Municipalidades Provinciales y Distritales son ¢rganos
de Ggbiernos Local, y tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia; autonomia que radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de

nistracion con sujecion al ordenamiento juridico”.

a Municipalidad Distrital de Laredo es una entidad con personeria juridica de derecho ptiblico
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; goza de Autonomia Politica, Econémica y
nistrativa en los asuntos de su competencia. Ejerce actos de gobierno, administrativos y de
histracion, con sujecién al ordenamiento juridico y de conformidad a la Constitucién Politica del

el articulo 103 del REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF de la Municipalidad
ital de Laredo aprobado con Ordenanza n.2 011-2019-CM/MDL prescribe que son funciones
rificas y atribuciones de la Subgerencia de Participaciéon Vecinal y Servicio al Ciudadano las

ientes: ~

d) Proponer y formular su Plan de Trabajo técnico legal de su competencia, de acuerdo ala
normatividad vigente, y programar su implementaciéon - ejecucién, en funcién de los
recursos disponibles;

g) Proponer y ejecutar un Plan Anual de Actividades y Programas de Participacion Vecinal,
de acuerdo con los reglamentos vigentes, que incluyen politicas y estrategias para promover
y apoyar la participacién vecinal en el desarrollo local;

h) Planificar, organizar, dirigir, ejecutar y controlar el desarrollo de las actividades de
servicio al ciudadano, en la mejora de la calidad de vida de la poblacion de mayor
vulnerabilidad y riesgo (nifios, adolescentes de escasos recursos econdmicos);

el articulo 105 del REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES - ROF de la Municipalidad
ital de Laredo aprobado con Ordenanza n.2 011-2019-CM/MDL prescribe que la Defensoria
cipal del Nifio y del Adolescente (DEMUNA) es un servicio encargado de proteger y promover

consi

erechos de los nifios, y adolescentes en la jurisdiccién de la municipalidad. Desde 1997 esta
derada en Ley Orgénica de Municipalidades como una funcién de las Gobiernos Locales, quienes

estan a cargo de su implementacion y sostenimiento, garantizando las condiciones requeridas para
el cymplimiento de sus funciones. El Decreto Legislativo N°1377 tiene por objeto fortalecer la

flerar

protpccion integral de nifios y adolescentes, y garantizar el pleno ejercicio de sus derechos,
priorizando las medidas de proteccién en situaciones de desproteccién familiar, la optimizacién de
erv c1os en situaciones de nesgo derecho a 1dent1dad yal nombre, lareserva de su identidad y lade

nticias determinadas a su favor en sentencias judiciales. La DEMUNA, depende funcional y
quicamente de la Subgerencia de Participacion Vecinal y Servicios al Ciudadano, y esta a cargo

de un Responsable.
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Que, [con informe n.2 003-2024-SGPVSC-DNA-MDL, la Defensoria Municipal del Nifio y del
Adolescente (DEMUNA) presenta su PLAN ANUAL DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

- \%.| DEL AREA DE DEMUNA - 2024.

<7 _/2" Que, ¢on informe N° 016-2024-GDS-SGPV/SC-MDL, el Sub Gerente de Participacién Vecinal y Servicio
{777 alCiydadana remite el PLAN ANUAL DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL AREA DE
~ DEMUNA - 2024.

Que, |con informe N° 027-2024-GDS/MDL, la Gerencia de Desarrollo Social indica que en el

1 ‘ ‘cumplimiento de sus funciones que es la de planificar, organizar, dirigir y controlar las actividades

\ /. /de prtomocién de desarrollo social, de integracién a la comunidad, y sobre todo a las personas en

' ~ condjciones vulnerables; plantean y formulan su Plan de Trabajo técnico legal de su competencia, y
programa su implementacion - ejecucion, en funcion de los recursos disponibles.

con informe N2 0266-2024-OPP/MDL, la Oficina de Planificacién y Presupuesto indica la
7, \DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE
S JIACTIVIDADES DE DEMUNA - 2024, por el monto de S/. 7,042.50.

El PLAN ANUAL DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL AREA DE DEMUNA - 2024
formulado por la Defensoria Municipal del nifio y del adolescente (DEMUNA) describe actividades
las que se encuentran alineadas con las funciones de la Defensoria Municipal del nifio y del
pscente (DEMUNA).

en mérito al Informe N° 003-2024-GDS-SGPV-DNA-MDL emitido por la Defensoria Municipal del
y del Adolescente, informe N° 016-2024-GDS-SGPV/SC-MDL emitido por la Subgerencia de
icipacién Vecinal y Servicio e informe N° 027-2024-GDS/MDL emitido por la Gerencia de
arrollo Social; resulta factible se emita el acto administrativo con el que se apruebe el PLAN
AL DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES DEL AREA DE DEMUNA - 2024 formulado
a Defensoria Municipal del nifio y del adolescente (DEMUNA)

en el referido acto administrativo debera encargarse ademas a la Defensoria Municipal del nifio
| adolescente (DEMUNA) y a la Subgerencia de Participacién Vecinal y Servicios al Ciudadano la
ucion y del referido Plan.

ndo a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de conformidad con la Ley Orgénica
lunicipalidades, Ley N°27972 y deméas Normas Legales pertinentes;

ESUELVE:

'FIFULO PRIMERO: APROBAR el PLAN ANUAL DE TRABAJO Y CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
DEI, AREA DE DEMUNA - 2024, formulado por la Defensoria Municipal del nifio y del adolescente
(DEMUNA).

TICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Defensorfa Municipal del nifio y del adolescente (DEMUNA)
a Subgerencia de Participacion Vecinal y Servicios al Ciudadano la ejecucién y del referido Plan.

IFICULO TERCERO: DISPONER la publicacion de la presente Resolucién en el Portal
fitucional de Municipalidades.

(A

COMUNIQUESE, CUOMPLASE Y ARCHIVESE.

S\
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