Municipalidad Distrital De Laredo
Creado por ley 13792 del 28-12-1961
“Gloriosa Ciudad de Laredo, Honra de la Patria”

Ley 25253 del 19-06-1990

ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL N© 031 -202 3-CM/MDL
Laredo, 17 de julio del 2023.
EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRIAL DE LAREDO.

VISTO:
7 En sesién ordinaria el Concejo Municipal de fecha, 14 de julio del 2023; el informe Legal N2 477-
7 2023-0A]/MDL emitido por asesoria Juridica, sobre CONVENIO DE COOPERACION FINANCIERO s

* "BANCO DE COMERCIO (BANCOM) Y LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LAREDO. -Ref: Informo
) NP 207-2023-UP/MDL-JARC,, y;

| "_CONSIDERANDO:

Que, El Art°194 de la Constitucién Politica del Perd (1993), establece: “Las municipalidades
provinciales y distritales son los organos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia”, concordante con e] Articulo II del titulo
preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°2 7972, que sefala: “Dicha autonomia radica
x o \&MNa facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos Y de administracién, con Sujecion de
30 dEdénamiento Juridico”,

f' e, la Municipalidad Distrital de Laredo es una entidad con personeria juridica de derecho ptblico y
==con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines; goza de Autonomia Politica, Econémica y
Administrativa en los asuntos de su competencia. Ejerce actos de gobierno, administrativos y de
administracién, con sujecién al ordenamiento juridico y de conformidad a la Constitucién Politica del

Peru.

X cional propuesto por Banco de Comercio; tiene por objeto
&gar a los trabajadores de la municipalidad créditos personales de libre disponibilidad, compra de
detida y compra de deuda con mala calificacién y establecer los términos y condiciones que regiran
RIALE flichos créditos.

""" Lavigencia del presente convenio ser4 de 01 afio contado a partir de su suscripcion.

I ligacion E -
Que, de acuerdo a la cliusula QUINTA, que detalla las obligaciones de la entidad, la Municipalidad
Distrital de Laredo, a través de las Oficinas o Gerencias correspondientes, debera:

()

[ - Acreditar la condicién, situacién laboral, monto de las rem uneraciones y la capacidad de
descuento con las que cuenta EL TRA BAJADOR, a solicitud del BANCO.
- Efectuar en forma oportuna los descuentos por planilla de las remuneraciones y otros ingresos a
los prestatarios, conforme a lo establecido en la cldusula cuarta precedente.

convenio segiin lo establecido en la cldusula cuarta precedente.

. Respetar el orden de prelacién de la solicitud de autorizacién de descuento presentada por EI
TRABAJADOR para el reembolso de los créditos otorgados por EL BANCO, bajo el marco del
presente Convenio, otorgdndole la primera preferencia de pago frente a cualquier otro acreedor
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Y/o descuento autorizado posteriormente por LOS TRABAJADORES, considerando lo dispuesto en
la normatividad vigente.
- Comunicar a EL BANCO, sobre el deceso de LOS TRABAJADORES mediante medio escrito, correo
electrénico y/u otro medio en el momento que se tome conocimiento del hecho.
- Comunicar a EL BANCO la renuncia o cese del prestatario en el momento que se tome
conocimiento del hecho.
N Comunicar a EL BANCO las licencias de EL TRABAJADOR subsidiadas por ESSALUD en el
=\ momento que estas sean aplicadas.
%/ Informar a EL BANCO en los casos que se generen problemas para efectuar los descuentos
” correspondientes para el pago de los créditos otorgados a LOS TRABAJADORES, por ingreso de
otros descuentos autorizados por Ley y mandato judicial, en los cuales se afecte la capacidad de
descuentos de 1.OS TRABAJADORES.

ionales Designados por las Parte
eésente convenio las partes designan como coordinadores
interinstitucionales, a los siguientes funcionarios (Anexo 2 del Convenio):
- Por la Entidad:
Jefe de la Unidad de Personal- Jorge Antonio Rodriguez Castro
Gerente Municipal- José Alfredo Jiménez Arteaga
- Por el Banco
Gerente de Agencia- Claudia Elizabeth Otero Guerra.
Gestor de Convenios- Rocfo Jacqueline Reyes Asseo.

Que, de acuerdo con el Decreto Supremo N° 010-2014-EF, que aprueba las normas reglamentarias
para que las entidades publicas realicen y adectien los descuentos en la planilla tinica de pagos, en
el marco de la Cuadragésima Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N2 30114, Ley de
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2014, el servidor o cesante podra solicitar la
afectacién de la planilla tinica de pagos sblo para efectuar, a través de ella, el pago de obligaciones
asumidas con Fondos de bienestar para la atencién de obligaciones vinculados a los conceptos de
bienestar siguientes: alimentacién, salud, vivienda, educacién, sepelio o esparcimiento.

i [ /! ion i 1 -

El Art°88.1 del Decreto Supremo N°004-2019-JUS - TUO de la Ley N°27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; sefala: “Las entidades estdn facultadas para dar
estabilidad a la colaboracién interinstitucional mediante conferencias entre entidades vinculadas,
convenios de colaboracidn u otros medios legalmente admisibles”

Asimismo, el Art°88.3 del Decreto Supremo N°004-2019-JUS - TUO de la Ley N°27444,
Ley del Procedimiento Administrativo General; senala: “Por los convenios de colaboracién, las
entidades a través de sus representantes autorizados, celebran dentro de la ley acuerdos en el dmbito
de su respectiva competencia, de naturaleza obligatoria para las partesy con cldusula expresa de libre
adhesién y separacién”,
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=== Delarevisién del expediente administrativo y la normativa vigente, se concluye lo siguiente:

.-:;;:if':;fgl- *El proyecto del convenio de Cooperacién Financiera propuesto por el Banco de Comercio tiene por
% \-abjeto que los trabajadores de la municipalidad puedan acceder a los servicios financieros Ja brinda
1 J -e] banco, segun sea el caso, previa autorizacién de pago mediante la modalidad de descuento por

" /splanilla de remuneraciones.
O

Sabk 7 . d _ !
7 La vigencia seri de 01 afio contados a partir de la fecha de suscripcién del contrato, renovable
en forma automatica por periodos anuales, salvo alguna de las partes manifieste lo contrario con

treinta dias (30) calendario de anticipacion al vencimiento del respectivo plazo.
N

presente despacho considera viable la suscripcién de renovacién del convenio interinstitucional
] el otorgamiento de créditos mediante descuento de planilla; propuesto por el Banco de

D ) ercio; el mismo que extender4 el plazo de los compromisos asumidos por la entidad y el banco,
oA beneficio de acceso al crédito de los trabajadores.

Estando a lo expuesto y conforme a lo establecido en el inc. 26 de articulo 92 de la Ley Orgénica de
Municipalidades, Ley 27972; e] Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Laredo por
UNANIMIDAD,

) icuLo PRIMERO. - APROBAR el convenio denominado: “CONVENIO DE COOPERACION
ANCIERA” - BANCO DE COMERCIO (BANCOM), para que proceda acorde a sus atribuciones, el
lismo que forma parte integrante del presente Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO: FACULTAR al sefior Alcalde Abog. SERGIO VILCHEZ NEIRA, en representacion
de la Municipalidad Distrital de Laredo a suscribir el presente Convenio.

(= ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia Municipal, la supervisién y el cumplimiento de las

responsabilidades establecidas para la Municipalidad en el Convenio a que se refiere el presente
Acuerdo,

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE y PUBLIQUESE,
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